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Técnico em enfermagem tem
mais opcoes de area de atuacao

Auxiliar tende a desaparecer; mercado se ressente da qualificacao deficiente

KARINA PASTORE
COLABORAGAOQ PARA A FOLHA

A baiana Girlaine de Jesus
Gomes Vilalva era menina
quando decidiu trabalhar
com enfermagem. Com o cer-
tificado de auxiliar de enfer-
magem desde maio de 2015,
ela, hoje com 25 anos, traba-
lha no centro de diagnosticos
de um hospital de Sao Paulo.

Porém quer mais do que
abrir materiais estéreis quan-
do o médico pede. No fim do
ano, forma-se técnica em en-
fermagem na Faculdade Is-
raelita de Ciéncias da Satde
Albert Einstein, na capital
paulista. O diploma lhe abri-
ra as portas de uma area ve-
dada a auxiliares: os centros
de terapia intensiva.

Girlaine ilustra a perfeicao
o ensino técnico de enferma-
gem no Brasil. “A figura do
auxiliar tende a desapare-
cer”, diz Andrea Mohallen,
coordenadora do curso de
graduacao em Enfermagem,
da Faculdade Albert Einstein.
O técnico ndo s6 ganha mais,
como tem uma op¢ao maior
de areas de atuacdo. Entre
2010 e 2015, segundo o Con-
selho Federal de Enfermagem
(Cofen), o niimero de novos
registros de auxiliares caiu de
18.480 para 16.635. Tudo in-
dica que, em 2016, a curva
descendente sera mais acen-
tuada: até setembro, apenas

volte para terminar o curso”,
diz a enfermeira Dorisdaia
Carvalho de Humerez, conse-
lheira do Cofen. “E, por ser
mao de obra mais barata, ele
assua as funcoes de técnico.”

A grande preocupacao dos
especialistas refere-se a falta
adequada daregulamentacao
do ensino e a uma fiscaliza-
¢ao e controle de qualidade
precarios. “O mercado de tra-
balhoja se ressente da ma for-
macao dos profissionais de
enfermagem”, diz Ariadne da
Silva Fonseca, presidente da
Associacdo Brasileira de En-
fermagem, de Sao Paulo.
Quando comeca a trabalhar
em um hospital, por exem-
plo, o enfermeiro ou técnico
de enfermagem passa por um
treinamento. Hoje, o tempo
médio para essa capacitacao
é de um més. “Muitos nao sa-
bem sequer a posicao corre-
ta da agulha para dar uma
simples injecao”, completa.

A falta de habilidade de
muitos enfermeiros e técni-
cos recém-chegados ao mer-
cado coincide com a explo-
sdo dos centros de ensino a
distancia. Em um ano, esse
polos saltaram de 938 para
1.778 —um aumento de ina-
creditaveis 89,3%. Atenden-
do a uma solicitacao do Mi-
nistério Publico Federal, em
julho de 2015, o Cofen defla-
grouaoperacao EaD, e 118 fis-
cais foram checar as condi-

DA TEORIA A PRATICA
Veja a diferenca na formacao e atua-
¢do de profissionais da enfermagem

AUXILIAR DE ENFERMAGEM U

Formacdo
1.200 horas, sendo 400 em estagio

Atuacao

> Executa a¢bes de tratamento simples,
como medi¢do da temperatura e da
pressao arterial

> Cuida de higiene e conforto do paciente

Salario médio inicial: R$ 2.000

TECNICO EM ENFERMAGEM U

Formacao
1.900 horas, sendo 600 em estagio
supervisionado

Atuacao

> Executa agbes assistenciais de
enfermagem

> Presta assisténcia ao paciente de média
e alta complexidade

Salario médio inicial: R$ 2.900

ENFERMEIRO U

Formacdo
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0S DOIS SENHORES
DA EDUCACAO MEDIA

ESPECIAL PARAAFOLHA

A educacdo média, no
mundo de hoje, é chamada a
atender a dois senhores: o da
qualificacdo para as ativida-
des profissionais e acesso ao
mercado de trabalho, e o da
equidade social.

No passado, a questdao da
equidade nao se colocava: os
jovens das familias mais ricas
estudavam nas escolas de eli-
te para as profissoes de mais
prestigio e mais bem pagas,
e 0s mais pobres, ou ndo es-
tudavam, ou iam para cursos
praticos onde eram prepara-
dos para empregos de menor
prestigio e baixos salarios.

O Brasil, nos anos 1940,
que até entdo mal educava
suas elites, tentou copiar o
modelo europeu, dividindo a
educacao média entre cursos
gerais, para 0s poucos que se
preparavam para as universi-
dades, e cursos profissionais
(industriais, agricolas, co-
merciais), para os filhos dos
trabalhadores.

Na Europa, com isto, foi
possivel ampliar a educacao
e criar um operariado compe-
tente que se beneficiou do
crescimento da economia,
sem, entretanto, eliminar as
diferencas sociais entre os
dois tipos de educacao.

No Brasil, a educacao pro-
fissional de nivel médio es-
tagnou, e os empresarios,
com fortes subsidios, toma-
ram em suas maos a aprendi-
zagem dos trabalhadores com
o Sistema “S”.

No Brasil e nomundo, ago-
ra, as coisas mudaram. Na
Europa, o setor industrial di-
minuiu, os empregos para as
qualificacbes profissionais
mais simples se reduziram e
a divisdo rigida entre educa-
cao geral e educacao profis-
sional comecou a ser vista co-
mo discriminatéria e em
grande parte disfuncional.
Enquanto isto, o Brasil am-
pliou o acesso ao ensino mé-
dio, que hoje é obrigatorio por
lei, e eliminou de vez a possi-
bilidade de trilhas diferentes
de formacdo —a educacgado
técnica, que antes era uma
opcao, hoje so é aceita como
um estudo complementar ao
ensino convencional.

Na Europa, ninguém pen-
sa em acabar com os diferen-
tes tipos de formacdo para a
juventude, nao s porque a
economia moderna requer
pessoas com perfis muito dis-
tintos, mas também porque
as pessoas diferem em seus
interesses, motivagoes e ca-

l6gica. A pratica é que o pres-
tigio e a renda proporciona-
dos pelos diplomas universi-
tarios ainda sao muito altos,
e o ensino técnico, com a ex-
cecao dos cursos altamente
seletivos dos institutos fede-
rais e estaduais, ainda é vis-
to pela populacdo como um
caminho menos desejado.

A ideolbgica é a nocao,
buscada nos escritos de
Gramsci dos anos 1920 e ado-
tada pelo Ministério da Edu-
cacdo, de que aeducacao téc-
nica, voltada para as neces-
sidades do mercado de traba-
lho, aliena os trabalhadores
e osimpede de desenvolver a
consciéncia critica e revolu-
cionaria que s6 uma educa-
¢do classica tradicional po-
deria proporcionar.

Oresultado dessa opgao foi
que ela ndo consegue aten-
der anenhum de seus dois se-
nhores. A educacio geral éde
péssima qualidade e ndo pro-
duz os quadros técnicos e
profissionais com a qualida-
de e a quantidade necessa-
rias para a economia moder-
na; e o sistema escolar é for-
temente estratificado, com
milhdes de estudantes sub-
metidos a um curriculo tradi-
cional que poucos conse-
guem acompanhar, na dispu-
ta encarnicada do Enem pe-
las poucas vagas disponiveis
na educacao superior de qua-
lidade. Parece uma competi-
¢ao por competéncias, mas
por detras dela estdo as pro-
fundas diferencas de condi-
¢oes de vida e oportunidades
que persistem na sociedade
brasileira.

E este duplo fracasso, de
relevancia econdmica e equi-
dade social, que leva a neces-
sidade de se transformar pro-
fundamente o ensino médio
brasileiro, aproximando-o do
que ocorre no resto do mun-
do, com uma pluralidade de
caminhos e alternativas, ge-
rais e profissionais, teéricas
e praticas, capazes de dar
oportunidades e atender as
condicoes e necessidades de
uma populacdo heterogénea
e de uma economia que pre-
cisa de pessoas capacitadas
em todos os niveis para se de-
senvolver.
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O curso técnico é adicional ao ensino
médio regular. Pode ser feito de trés
formas: integrada, em que o estudante
cursa o médio regular de manha e o
técnico a tarde, na mesma instituicao;
concomitante, onde os dois tipos de
curso de nivel médio sdo feitos em
instituicdes diferentes; e subsequente,
quando o aluno cursa o técnico ap6s
concluir o médio

0 pais oferece cerca de cinco modelos diferentes
de formacdo no ensino médio. Aos 15 anos, em
média, o estudante escolhe ou é direcionado (de
acordo com seu rendimento no ensino basico)

a formacao voltada ao mercado de trabalho ou
carreira académica. A diversidade de modelos,
queinclui a lingua em que sera dado o curso
(chinés ou malaio) da oportunidade para uma
maior parcela da populagéo obter qualificacéo
profissional

0O sistema americano é complexo e
fragmentado: os modelos variam muito em
cada Estado da Federacéo e as proprias
escolas podem criar seus formatos, ja que
a grade curricular é flexivel. As empresas
também podem criar programas de
formagao profissional dentro das escolas.
N&o h& uma politica nacional para o ensino
técnico, mas a legislacdo federal apoia
iniciativas das escolas e das empresas




